MAT.: RATIFICA Y REGISTRA REPOSO LABORAL SEGUN
LEY N.° 16.744, ACCIDENTE DE TRABAJO DE LA
FUNCIONARIA MUNICIPAL QUE SE INDICA.

\LUSTRE MUNICIPALIDAD
ENE 202 DE ALGARROBO
ALGARROBO, 2 1 ENE ZUc RlG I NAL
DECRETO N° P O
VISTOS 0263 & SECRETARIA MUNICIPAL |

1. Ley N° 18.695 de fecha 31.03.88; Organica Constitucional de Municipalidades, en especial
facultades privativas del Sr. alcalde de la comuna, en su calidad de maxima autoridad
municipal, prevista en Articulo 8 inciso 2°, 56 y 63 letra Il) de dicha ley.

2. Ley N° 18.883 de fecha 29.12.89; Art. 110, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

3. Decreto Alcaldicio N° 6.629 de fecha 06.12.2016; Asume Alcaldia comuna de Algarrobo.

CONSIDERANDO

Ley N° 16.744 de fecha 01 de febrero del afio 1968, Accidente de Trabajo; Enfermedades
Ocupacionales, del Ministerio del Trabajo y Previsién Social, Subsecretaria de Prevision
Social.

Certificado de Reposo Laboral Ley N° 16.744, emitido por el Instituto seguridad del
Trabajador (IST), del centro asistencial San Antonio de fecha 31 de diciembre del afio
2020, el cual otorga reposo laboral desde el 31.12.2020 al 18.01.2021, equivalente a 19
dias.

DECRETO:

|. Ratifiquese y registrese reposo laboral otorgado a la funcionaria municipal Dofia Paola

Andrea Maldonado Catalan, cédula Nacional de Identidad N° , Grado 13° de
la Planta Municipal de la llustre Municipalidad de Algarrobo, por un total de 19 dias, segun
Orden de Reposo N° 20201200005235, ley N° 16.744, desde-el"desde el 31 de diciembre

YANEZ MALDONADO
ALCALDE

v' Secretaria Munigjpal
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